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ATTI della Scuola

DECRETO INCARICO AL DSGA PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E
ORGANIZZATIVO FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31584

CUP: E34D23003760006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell Istruzione™:

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008:

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.:





fanteier !

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca ~Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono
state ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 «Nuove
competenze e nuovi linguaggi» della Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca, del PNRR,
finanziata per complessivi euro 1,1 miliardi;

VISTO in particolare, 1’Allegato 1, «Quota A», al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I’importo di € 68.146,17 ¢ «Quota B», al
predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica
per I’importo di € 15.402,80;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dall’Unita di Missione
PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell ‘offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, in
particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di
coston,

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18/02/2024 prot. n. 22640;

PRESO ATTO la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del
Merito prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023, circa I’eventuale
ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.4.2 del 19/12/2022 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 15/02/2023 di approvazione del Programma
Annuale per I’Esercizio finanziario 2023;



VISTO la delibera del consiglio di istituto n. 6 del 18 maggio 2023 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione delle figure professionali da reclutare per i progetti a valere sui fondi PNRR;

CONSIDERATO che I'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di
Target e milestone del progetto; '

DATO ATTO che suddetta attivitd non rientra nelle attivitd del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I’incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra
tutto cid visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 - Affidamento incarico

Viene affidato al Dott. ALBERTO RABITO in qualitd di DSGA I’incarico di “attivita specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento
dell’intero progetto di cui all’oggetto

Art. 2 - Orario di servizio
L’incarico affidato & di n. 15 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla
data della nomina fin al termine del progetto.

Art. 3 - Compiti

I compiti da svolgere sono:

e assicura il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;

* assicura ’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura;

» cura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le
strutture operative interessate;

¢ assicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo
la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi,
dai regolamenti e dalle norme interne dell’ Agenzia;

* collabora con il Dirigente e con gli altri membri del team di progetto per redigere il capitolato tecnico
relativo ai beni da acquistare, a partire dall’inventario delle risorse disponibili;

* collabora con il Dirigente nella definizione delle procedure di affidamento delle forniture, (analisi
delle convenzioni CONSIP, analisi di mercato utilizzando gli strumenti del MEPA, definizione dei
disciplinari ¢ dei contratti con le ditte fornitrici, supporto al coordinamento delle procedure di
collaudo) e nel caricamento degli atti amministrativi in piattaforma FUTURA, individuando i
fornitori che offrono il giusto rapporto tra caratteristiche del bene e dei servizi accessori e costo.

* attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e
ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attivita
relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per I’acquisizione di
fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla
gestione e al controllo della contabilita.

* collabora per le verifiche sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do No
Significant Harm™- DNSH);

» supporta le fasi intermedie di monitoraggio e di verifica;

e esamina la vetrina delle convenzioni Consip. Qualora esistessero convenzioni attive per beni previsti
in fornitura, procedere con la interlocuzione con la ditta affidataria.



» partecipa ad eventuali commissioni aggiudicatrici o di valutazione delle condizioni alla base di un
affidamento diretto, il tutto ai sensi della vigente normativa.

Art. 4 - Compenso

II compenso viene stabilito in euro 27 orario lordo stato cosi come da CCNL per le ore eccedenti. 11
corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le modaliti e le
tempistiche di pagamento subordinate all’ assegnazione per stato di avanzamento delle risorse da parte
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Valeria Salvatrice Nicosia
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